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ARTICLE 1 :PRESENTATION

La présente « Politique de gestion contractuetist»adoptée en vertu de I'arti®88.1.2 du Code
municipal.

En vertu de cette disposition, toute municipalibé ddopter une politique de gestion contractuelle
s’appliquant aux contrats municipaux et prévoyas# ghesures pour assurer une saine concurrence
entre les personnes contractant ou voulant coetragec la municipalité. Les mesures en question
doivent viser sept (7) théemes de préoccupationectant précisés dans cette disposition législative.
Ces themes doivent contenir minimalement deux nessspécifiques.

Il est & noter que la présente politique n'a pas pbjectif de remplacer, modifier ou bonifier teut
disposition législative ou regle jurisprudentiedipplicable en matiére d'octroi ou de gestion de
contrats municipaux.

ARTICLE 2 : TERMINOLOGIE

«Achat »

Toute fourniture d’'un bien ou d’'un service requass le cours normal des opérations de la
Municipalité.

« Appel d'offres »

Processus d'acquisition ou de vente publique ouvp# d’invitation écrite qui sollicite
aupres des fournisseurs ou acheteurs des propssiiorites de prix pour des biens ou
services d'une valeur supérieure a 25 000 $ ehgupeuvent étre octroyés que par un tel
processus en vertu ddode municipal suivant des conditions définies a lintérieur de
documents prévus a cette fin. Il vise a faire jdageu de la libre concurrence et a obtenir un
meilleur rapport qualité/prix pour les biens etvgsrs acquis par la Municipalité.

« Bon de commande »

Document confirmant a un fournisseur la marchandikeéer ou le service a exécuter selon
les conditions négociées, et ce, dans le cadreadintrat pouvant étre confié de gré a gré.

« Communication d’influence »
Communication pouvant étre effectuée par quicorayyeés d’'un membre du conseil, d’'un

dirigeant de la Municipalité ou encore d’'un emplalgns le but d’influencer la prise d’une
décision en sa faveur.

« Conseil »
Le conseil municipal de la Municipalité de Saintedfihe.
« Contrat »

Dans un contexte d'appel d'offres (voir égalemenmppel d'offres »), I'ensemble des
documents utilisés dans ce processus et compcaément de I'avis au soumissionnaire, du
devis, des conditions générales et particulieredodmulaire de soumission, des addendas,
de la présente politigue de gestion contractuelldeela résolution du conseil municipal
octroyant le contrat.

Dans un contexte de contrat octroyé de gré a go& €galemenk contrat de gré a gré »,
une résolution décrivant les termes et conditidast lla Municipalité avec un fournisseur
relativement a I'achat, a la location ou a la vetiten bien ou d'un service duquel découle
une obligation de nature monétaire. Un contrat petamment prendre la forme d’'un bon de
commande.

« Contrat de gré a gré »
Un contrat d’'une valeur inférieure a 25000 $ owvamt étre conclu sans qu'il soit

obligatoire de procéder a un appel d'offres enweltine exception prévue dansdede
municipal
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« Fournisseur »

Toute personne physique ou morale qui est en meboffir des biens et des services
répondant aux exigences et aux besoins exprimédapktunicipalité, a I'exclusion des
soumissionnaires.

« Soumission »

Offre recue d’un soumissionnaire a la suite d’'upehj’offres.

« Soumissionnaire »

Personne ou entreprise qui soumet une offre as@un processus d’appel d’offres.

« Municipalité »

La Municipalité de Sainte-Martine.

ARTICLE 3:LES MESURESDE MAINTIEN D'UNE SAINE CONCURRENCE

3.1. Mesures visant a assurer que tout soumissiorir@ou l'un de ses représentants n'a pas
communiqué ou tenté de communiquer, dans le but déinfluencer, avec un des
membres du comité de sélection relativement a la oende de soumissions pour
laquelle il a présenté une soumission

a)

b)

d)

Le Conseil délegue au directeur général le pioude former tout comité de
sélection nécessaire pour recevoir, étudier lesnssions recues et tirer les
conclusions qui s'imposent.

Tout comité de sélection doit étre constitugrave lancement de I'appel d'offres et
étre composé d’au moins trois membres.

Tout membre du conseil, tout employé et toundadaire de celle-ci doit préserver,
en tout temps, la confidentialité de lidentité deembres de tout comité de
sélection.

Lors de tout appel d'offres exigeant la créatiun comité de sélection, les
documents d'appel d'offres doivent contenir depaisstions aux effets suivants :

- Tout soumissionnaire doit joindre a sa soumissioa déclaration attestant
que ni lui ni aucun de ses représentants n'a conguénou tenté de
communiquer, dans le but d’exercer une influenee¢c ain des membres du
comité de sélection.

- Si un soumissionnaire ou un de ses représentanmmunique ou tente de
communiquer, dans le but de I'influencer, avec aa thembres du comité
de sélection, sa soumission sera automatiquemetdéee

3.2. Mesures favorisant le respect des lois applioi@s qui visent a lutter contre le truquage
des offres

a)

b)

Tout soumissionnaire doit joindre a sa soumissine déclaration attestant que sa
soumission a été préparée et déposée sans qutiey aollusion, communication,
entente ou arrangement avec tout autre soumissienma personne pour convenir
des prix a soumettre ou pour influencer les prixsis.

Doit étre insérée dans les documents d’appéirds une disposition prévoyant que
si un soumissionnaire s'est livré a une collusiangommuniqué ou a convenu
d’'une entente ou d’'un arrangement avec un autnaissionnaire ou un concurrent
pour influencer ou fixer les prix soumis, sa sowIS Sera automatiquement
rejetée.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Mesures visant a assurer le respect dellai sur la transparence et I'éthique en matiere
de lobbyismeat du Code de déontologie des lobbyistekpté en vertu de cette loi

a)

b)

Tout membre du conseil ou tout employé s’assufges de toute personne qui
communique avec lui aux fins de I'obtention d’'umtat que celle-ci s’est inscrite
au Registre des lobbyistes prévu par la Loi lsutransparence et I'éthique en
matiére de lobbyisme

Tout soumissionnaire doit joindre a sa souroissine déclaration attestant que ni
lui ni aucun de ses représentants ne s'est livudeacommunication d'influence
aux fins de 'obtention du contrat, ou, si tellereounication d’'influence a eu lieu,
joindre a sa soumission une déclaration a I'eftet gette communication a été faite
apres que toute inscription exigée en vertu deilal Registre des lobbyistes ait
éte faite.

Mesures ayant pour but de prévenir les gesteéintimidation, de trafic d'influence ou
de corruption

a)

b)

La Municipalité doit, dans le cas des appetdfids sur invitation écrite, favoriser
dans la mesure du possible linvitation d’entregsigifférentes. L'identité des
personnes ainsi invitées ne peut étre rendue pblige lors de I'ouverture des
soumissions.

Tout soumissionnaire doit joindre & sa souroissine déclaration attestant que ni
lui ni aucun de ses collaborateurs ou employés ’'ast divié a des gestes
d’'intimidation, de trafic d’influence ou de corrigo.

Tout appel d'offres doit indiquer que si unegoene s’est livrée a I'un ou l'autre
des actes mentionnés au paragraphe qui précedeuhaission de celle-ci sera
automatiquement rejetée.

Mesures ayant pour but de prévenir les situatins de conflits d'intéréts

a)

b)

Toute personne participant a I'élaborationxd@ution ou le suivi d'un appel
d’offres ou d’'un contrat, ainsi que le secrétaitdes membres d’'un comité de
sélection le cas échéant, doivent déclarer toulicdintéréts et toute situation de
conflit d’intéréts potentiel.

Aucune personne en conflit d’'intéréts ne peutigiper a I'élaboration, I'exécution
ou le suivi d’'un appel d’'offres ou d’un contrat.

Tout soumissionnaire doit joindre a sa souroissine déclaration attestant qu'il
n'existait aucun lien suscitant ou susceptible deciser un conflit d’intéréts en
raison de ses liens avec un membre du conseibuutes dirigeants ou un ou des
employés de la Municipalité.

Mesures ayant pour but de prévenir toute autrsituation susceptible de compromettre
l'impartialité et I'objectivité du processus de denande de soumissions et de la gestion
du contrat qui en résulte

a)

b)

Aux fins de tout appel d’'offres, est identifié responsable de I'appel d’offres a qui
est confié le mandat de fournir toute informati@maernant I'appel d’offres et il
est prévu dans tout document d’appel d'offres que soumissionnaire potentiel
ou tout soumissionnaire doit s’adresser a ce ssmponsable pour obtenir toute
précision relativement a I'appel d’offres.

Lors de tout appel d'offres, il est interditt@ut membre du conseil et a tout
employé de la Municipalité de répondre a toute detaade précision relativement
a tout appel doffres autrement qu'en référant Emdndeur a la personne
responsable.
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3.7. Mesures visant a encadrer la prise de toute dsion ayant pour effet d'autoriser la
modification d'un contrat.

a) La Municipalité doit, dans tout contrat, étehline procédure encadrant toute
autorisation de modification du contrat et prévgire telle modification n’est
possible que si elle est accessoire au contragetchange pas la nature.

b) La Municipalité doit prévoir dans les documettitsppel d’offres tenir des réunions

de chantier régulierement pendant I'exécution deanx afin d’assurer le suivi de
I'exécution du contrat.

ARTICLE 4 : ENTREE EN VIGUEUR

La présente politique entre en vigueur igdnvier 2011.

Frangois Candau Luc Laberge, M.A.P., 0.m.a.

Maire Directeur général
Secrétaire-trésorier

Avis de motion : 2 novembre 2010
Adoption du réglement : 4 janvier 2010
Entrée en vigueur *ljanvier 2011

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINTE-MARTINE

CERTIFICAT DE PUBLICATION

Je, soussigné Luc Laberge, directeur général s@erétésorier de la Municipalité de Sainte-
Martine, certifie sous mon serment d'office que gé#fiché I'avis public concernant le réglement
numeéro 2011-168.

Sainte-Martine, ce 6 janvier 2011

Luc Laberge, M.A.P., 0.m.a.
Directeur général
Secrétaire-trésorier
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ANNEXE |

Déclaration du soumissionnaire

Je soussigne, , en présentant la soumissioroffre
ci-jointe (ci-apres la «soumission») a :

(Nom et titre du destinataire de la soumission)

pour :

(Nom et numéro du projet de la soumission)
suite a I'appel d'offres (ci-apres I'«appel d’offse) lancé par
Municipalité de Sainte-Martine

déclare ce qui suit et certifie que ces déclaratgamt vraies et complétes a tous les égards.

Je déclare au nom de que :
(Nom du soumissionnaire [ci-apres le «soumissigengi

1) j'ai lu et je comprends le contenu de la présestdatation;
2) je sais que la soumission ci-jointe peut étre diifiée si les déclarations contenues a la
présente déclaration ne sont pas vraies ou cors@dteus les égards;

3) je sais que le contrat, s'il m’est octroyé, peue &ésilié si les déclarations contenues a la
présente déclaration ne sont pas vraies ou cors@étaus les égards;

4) je suis autorisé par le soumissionnaire a signprdaente déclaration et a présenter, en son
nom, la soumission qui y est jointe;

5) toutes les personnes dont les noms apparaissentassoumission ci-jointe ont été
autorisées par le soumissionnaire a fixer les nit@gdatiui y sont prévues et a signer la
soumission en son nom,;

6) aux fins de la présente déclaration et de la s@iom<ci-jointe, je comprends que le mot
«concurrent» s’entend de tout organisme ou pers@utee que le présent soumissionnaire:

(a) qui a été invité par I'appel d’offres a présentee soumission;

(b) qui pourrait éventuellement présenter une sourmissiite a I'appel d'offres compte
tenu de ses qualifications, ses habiletés ou spériexce;

7 le soumissionnaire déclare (cocher I'une ou I'ad@e déclarations suivantes) :

(@) qu’'il a établi la présente soumission sans collugibsans avoir communiqué ou
établi d’entente ou d’arrangement avec un concyrren L]

(b) qu’il a établi la présente soumission aprés avoimmuniqué ou établi une
entente ou un arrangement avec un ou plusieursugemts et qu'il divulgue,
dans le document ci-joint, tous les détails s'yp@pant, y compris le nom des
concurrents et les raisons de ces communicatiotentes ou arrangements;  [|

8) sans limiter la généralité de ce qui précede &dlar7(a) ou (b), le soumissionnaire déclare
qu’il n'y a pas eu de communication, d’entente darrdngement avec un concurrent
relativement :

(a) aux prix;

(b) aux méthodes, aux facteurs ou aux formules pobligtas prix;
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(c) ala décision de présenter ou de ne pas présergesoumission;

(d) a la présentation d’'une soumission qui ne répord quex spécifications de I'appel
d’offres,

a I'exception de ce qui est spécifiguement divulgogformément a I'article 7(b) ci-dessus;

9) en plus, il n'y a pas eu de communication, d’er@eni d’arrangement avec un concurrent
en ce qui concerne les détails liés a la qualitls quantité, aux spécifications ou a la
livraison des biens ou des services visés pardsept appel d'offres, sauf ceux qui ont été
spécifiguement autorisés par la Municipalité oucgpiement divulgués conformément a
l'article 7(b) ci-dessus;

10) les modalités de la soumission ci-jointe n'ont p&&s et ne seront pas intentionnellement
divulguées par le soumissionnaire, directementndiréctement, & un concurrent avant la
premiere des dates suivantes, soit I'neure de €duve officielle des soumissions, soit lors
de l'octroi du contrat, a moins d’'étre requis defdae par la loi ou d'étre requis de le
divulguer en conformité avec I'alinéa 7(b);

11) le soumissionnaire déclare, qu’a sa connaissarnggres vérifications sérieuses, qu’aucune
tentative d’influence, manceuvre d’influence ou pi@s indue ou tentative d’obtenir de
l'information relative a un appel d'offres aupras cbmité de sélection n'a été effectuée a
aucun moment, par lui, un de ses employés, dirigeaministrateur ou actionnaire, et ce,
dans le cas ou un tel comité est chargé d’étudispamission;

12) le soumissionnaire déclare (cocher I'une ou I'ad@e déclarations suivantes) :

(@ quil n"a en aucun moment, dans les 6 mois prédetemprocessus
d'appel d'offres, effectué directement ou indirectmt des
communications d'influence au sens de la politigde gestion
contractuelle ou des activités de lobbyisme au skn&aLoi sur la
transparence et I'éthique en matiére de lobbyisiheR.Q., c. ]
T-11.011) aupres des membres du conseil, dirigedrgmployés de la
Municipalité pour quelque motif que ce soit;

(b) qu’l a, dans les 6 mois précédent le processuppelad’offres,
effectué directement ou indirectement des commtinitad’influence
au sens de la politique de gestion contractuellades activités de
lobbyisme au sens de i sur la transparence et I'éthique en matiért;l
de lobbyismegL.R.Q., c. T-11.011) auprés des membres du chns
dirigeants et employés de la Municipalité qui suit

Pour les motifs suivants :

13) le soumissionnaire déclare (cocher I'une ou I'adere déclarations suivantes) :

(@) quil est un lobbyiste inscrit au registre ddsbyistes, instauré en vertu
de laLoi sur la transparence et I'éthiqgue en matiéreldebyisme et
I'éthique en matiere de lobbyisrfleR.Q., c. T-11.011) tel qu'il appert
de la preuve jointe a la présente attestation;

(b) quil nest pas un lobbyiste enregistré au s&gi des lobbyistes,
instauré en vertu de l=oi sur la transparence et I'éthique en matiere
de lobbyisme et I'éthigue en matiere de lobbyistheR.Q., c.
T-11.011);
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14) le soumissionnaire déclare (cocher I'une ou I'adere déclarations suivantes) :

(@) qu'il n'a personnellement, ni aucun de ses admatistirs, actionnaires
ou dirigeants, de liens familiaux, financiers, thafes ou autres liens
susceptibles de créer une apparence de confliédén directement ou
indirectement, avec un ou des membres du conseduules dirigeants
ou un ou des employés de la Municipalité ; L]

(b) quil a personnellement ou par le biais de ses nidtnateurs,
actionnaires ou dirigeants des liens familiauxafficiers ou autres liens
susceptibles de créer une apparence de conflieddt) directement ou
indirectement, avec les membres du conseil, legedints et/ou [ ]
employés suivant de la Municipalité :

Noms Nature du lien ou de l'intérét

15) le soumissionnaire déclare que Iui-méme, ses sailarts, ses filiales ou sociétés
apparentées ne retiendront, en aucun moment pemdamtériode d’un (1) an suivant la fin
du contrat octroyé, les services d’'un employé oigetant de la Municipalité ayant participé
a I'élaboration d’appel d'offres.

(Nom) (Fonction)

(Signature) (Date)

Signé et déclaré devant moi a

ce jour de 20

Commissaire a I'assermentation
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ANNEXE Il
Déclaration d’'un membre de comité de sélection

SECTION 1

Je soussigné, , membrenitécte sélection dument nommé a cette
charge par le directeur général secrétaire-trésteiéa Municipalité de Sainte-Martine

pour :

(Nom et numéro de I'appel d’offres)

en vue de procéder a I'évaluation qualitative dmsnsssions dans le cadre de l'appel d'offres
précédemment mentionné (ci-aprés l'«appel d'offreseclare ce qui suit et certifie que ces
déclarations sont vraies et compléetes a tous kasigg

1)

2)

3)

4)

5)

j'ai lu et je comprends le contenu de la préseptdatation;

je m'engage, dans I'exercice de la charge qui ntéa @dnfiée, de juger les offres
présentées par les soumissionnaires sans partitditéur ou considération, selon
I'éthique;

je m'engage également a procéder a I'analyse itdi@lie de la qualité de chacune des
soumissions conformes regues, et ce, avant I'étratuan comité de sélection;

je m'engage a ne divulguer en aucun cas le mandatmip été confié par la
Municipalité et & garder le secret des délibératigffiectuées en comité;

je déclare que je vais prendre toutes les préaautappropriées pour éviter de me
placer dans une situation potentielle de conflintdrét et de n’avoir aucun intérét
direct ou indirect dans l'appel d'offres, a défgatm’engage formellement a dénoncer
mon intérét et a mettre fin a mon mandat.

(Nom) (Fonction)

(Signature) (Date)

Signé et déclaré devant moi a
ce jour de 20

Commissaire a I'assermentation
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SECTION 2

[A REMPLIR OBLIGATOIREMENT DANS LES 5 JOURS SUIVANT
L'OUVERTURE DES SOUMISSIONS SUITE A UN APPEL D'OFFRES
MAIS AVANT TOUTE ANALYSE DES SOUMISSIONS]

6) je posséde des liens familiaux, des intéréts péoesiou des liens d’affaires avec les
personnes morales, sociétés ou entreprises susvgatesont soumissionnaires aupres
de la Municipalité dans le cadre du processus &bghpffres :

(nom et numéro de I'appel d’offres)

(Nom) (Fonction)

(Signature) (Date)

Signé et déclaré devant moi a

ce jour de 20

Commissaire a 'assermentation
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ANNEXE Il
Déclaration du secrétaire de comité

SECTION 1

Je soussigneé, secrétagenditée dument nommé a cette charge par le
Conseil municipal de la Municipalité de Sainte-Nfzat

pour :

(Nom et numéro de I'appel d’offres)

en vue d'assister le comité de sélection dans fdtgse des taches qui lui sont dévolues en vertu du
Code municipakt de la politique de gestion contractuelle d¥iaicipalité déclare ce qui suit et
certifie que ces déclarations sont vraies et cot@pl@ tous les égards :

1) jailu et je comprends le contenu de la présegtdadation;

2) je m'engage a ne divulguer en aucun cas le mandatnga été confié par la
Municipalité et a garder le secret des délibératigffiectuées en comité;

3) je déclare que je vais prendre toutes les préaautappropriées pour éviter de me
placer dans une situation potentielle de conflintdrét et de n’avoir aucun intérét

direct ou indirect dans l'appel d'offres, a défgatm’engage formellement a dénoncer
mon intérét et a mettre fin a mon mandat.

(Nom) (Fonction)

(Signature) (Date)

Signé et déclaré devant moi a
ce jour de 20

Commissaire a I'assermentation
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SECTION 2

[A REMPLIR OBLIGATOIREMENT DANS LES 5 JOURS SUIVANT
L'OUVERTURE DES SOUMISSIONS SUITE A UN APPEL D'OFFRES
MAIS AVANT TOUTE ANALYSE DES SOUMISSIONS]

4) je possede des liens familiaux, des intéréts paaesiou des liens d’affaires avec les
personnes morales, Sociétés ou entreprises suvgaiesont soumissionnaires aupres
de la Municipalité dans le cadre du processus &bghpffres :

(nom et numéro de I'appel d’offres)

(Nom) (Fonction)

(Signature) (Date)

Signé et déclaré devant moi a
ce jour de 20

Commissaire a I'assermentation
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ANNEXE IV

Entente de confidentialité des mandataires
et/ou consultants

ENTRE: Municipalité de Sainte-Martine
3, rue des Copains
Sainte-Martine (Québec) JOS 1VO0
(ci-aprés appelée "Municipalité")

ET:

(ci-apres appelé(e) "Mandataire" et/ou "Consuljant”

(ci-apres collectivement appelés "Les Parties")

PREAMBULE

Attendu qu’en vertu duCode municipalet de sa politique de gestion contractuelle adoptée
résolution du conseil municipal le 4 janvier 201&, Municipalité doit, dans le cadre de
I'élaboration, le processus d’attribution et latges des contrats qu’elle octroie ou conclut, garde
certaines informations confidentielles;

Attendu qu'en date du , un contrat de service (ou atyjpe de
contrat) est intervenu entre la Municipalité eMandataire et/ou Consultant en vue de rédiger des
documents d'appel d’offres et de l'assister dansaldre de ce processus (ou autre type de mandat)

(décrire spécifiquement le projet).

Attendu que dans le cadre de son contrat exécuté pour le edgpta Municipalité, le Mandataire
et/ou Consultant est susceptible d'avoir accépreledre connaissance, d'utiliser et de créer divers
éléments d'information de nature confidentiellpair lesquels la Municipalité doit en conserver le
caractere confidentiel en vertu de la loi;

Attendu que la Municipalité accepte de divulguer divers élétmed'information de nature
confidentielle au Mandataire et/ou Consultant,eeMandataire et/ou Consultant accepte d'avoir
acces, de prendre connaissance, d'utiliser et éler divers éléments d'information de nature
confidentielle, conformément aux modalités prévdass la présente entente (ci-aprés appelée "la
présente Entente");

Attendu que les Parties désirent confirmer leur entente pat; éc

Attendu que les Parties ont la capacité et la qualité d'exetoas les droits requis pour la
conclusion et I'exécution de I'entente constatés thaprésente Entente;

EN CONSEQUENCE DE CE QUI PRECEDE, LES PARTIES CONVIENNENT DE CE QUI
SUIT:

1. PREAMBULE

Le préambule fait partie intégrante de la présEntente.
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1.00

OBJET

2.00

1.01 Divulgation de l'information confidentielle

Lorsque requis par les exigences découlant du atootmfié, mais toujours a son entiére
discrétion, la Municipalité convient de divulguan Mandataire et/ou Consultant divers

éléments d'information de nature confidentielleappartiennent a la Municipalité de fagon

exclusive ou sont inhérents au contrat confié dusknt confiés dans le cadre d'un

processus d'appel d'offres (ci-aprés collectivemappelés "les éléments d'information

confidentielle" ou "l'information confidentielleonformément aux modalités prévues dans
la présente Entente.

1.02 Traitement de l'information confidentielle
Etant susceptible d'avoir accés, de prendre cosarae, d'utiliser et de créer divers
éléments d'information confidentielle dans le cadikeson contrat avec la Municipalité, le

Mandataire et/ou Consultant convient de traiterteceinformation confidentielle
conformément aux modalités prévues dans la pré&anénte.

CONSIDERATION

2.01 Obligation de confidentialité

Pour bonne et valable considération, dont notamnhentaintien de son contrat, le
paiement de la rémunération découlant de I'exéoudi® son contrat ainsi que les autres
avantages pouvant découler de ce contrat, le Maindagt/ ou Consultant s'engage et
s'oblige envers la Municipalité a:

a) garder secrete et ne pas divulguer l'informatiorfidentielle;

b) prendre et mettre en ceuvre toutes les mesurespa@@® pour conserver le caractére
secret de l'information confidentielle;

c) ne pas divulguer, communiquer, transmettre, exgloittiliser ou autrement faire
usage, pour son propre compte ou pour autruijrderination confidentielle, en tout
ou en partie, autrement que dans le cadre de $emie® Entente et pour les fins qui y
sont mentionnées;

d) respecter toutes et chacune des dispositions apf@sde la présente Entente.

2.02 Durée de I'obligation de confidentialité

L'obligation de confidentialité du Mandataire et@ansultant demeure en vigueur:

a) pendant toute la durée du contrat confié par laibpalité;

b) pendant une durée illimitée suivant la fin du canhtonfié par la Municipalité, en ce
qui concerne toute information confidentielle refatau mandat confié ou au processus
d’appel d’offres ou toute autre information devéie protégée et non divulgué par la

Municipalité en vertu des lois applicables a cdteniere en cette matiere ainsi qu’en
vertu de sa politique de gestion contractuelle.

2.03 Remise des éléments d'information confidentielle

A la fin du contrat confié, le Mandataire et/ou Goltant s'engage et s'oblige envers la
Municipalité a:

a) remettre a la demande de la Municipalité, a I'’hdeelville de cette derniére ou a tout
autre endroit désigné par un représentant autdeda@ Municipalité, tous les éléments
d'information confidentielle en sa possession;

b) dans ce contexte, ne conserver aucune reproduftmpie, photocopie, brouillon,

résumé ou autre), totale ou partielle, sur quebpmport que ce soit, de tout ou partie
des éléments d'information confidentielle.
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2.04 Dénonciation des intéréts pécuniaires ou d’affaires

Le Mandataire et/ou Consultant affirme ne poss&deses administrateurs et actionnaires
aucun lien d'affaires ou intéréts pécuniaires dées personnes morales, société ou
entreprises susceptibles d’étre soumissionnairéadgunicipalité dans I'appel d’offres
pour lequel il va

agir a titre de Mandataire et/ou Consultant.

3.00 SANCTIONS EN CAS DE NON-RESPECT DE LA PRESENE ENTENTE

S'il ne respecte pas l'une ou plusieurs des dispaside la présente Entente, en tout ou en
partie, le Mandataire et/ou Consultant est pasdilgld'une ou plusieurs des sanctions
suivantes, en plus de celles prévues par la Isaes préjudice a tout autre droit ou recours
de la Municipalité :

a) annulation des droits d'acces aux éléments d'irgftbom confidentielle concernés par la
présente Entente et aux équipements les contenant;

b) résiliation du contrat conclu avec la Municipalité;

c) retrait du nom du Mandataire et/ou Consultant dihiér des fournisseurs de la
Municipalité;

d) imposition d’'une pénalité monétaire de $ exigible a partir du moment ou
la Municipalité a appris le non-respect de la pnésé&ntente, nonobstant tout recours
possible en dommages intéréts subis par la Mutiiggzar suite de ce non-respect par
le Mandataire et/ou Consultant.

4.00 ENTREE EN VIGUEUR DE L'ENTENTE

La présente Entente entre en vigueur dés la caaonlaki contrat visant la rédaction des
documents d’'appel d'offres et/ou l'assistance aManicipalité dans le cadre de ce
processus (ou autre type de mandat) entre la Maali@ et le Mandataire et/ou Consultant.

Dans le cas ou cette date est postérieure a lataignde la présente Entente, cette derniere
entre en vigueur des sa signature.

SIGNE EN ( ) EXEMPLAIRES,
EN LA MUNICIPALITE DE , PROVINCE DE
EN DATE DU

Monsieur ou Madame X,
Directeur général, secrétaire-trésorier
Pour la Municipalité de Sainte-Martine

Monsieur ou Madamey,
Pour le Mandataire et/ou Consultant
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Je, soussigné, ma eualité de

ANNEXE V

Déclaration d’intérét d’'un employé et/ou
d’un dirigeant de la Municipalité

SECTION 1

[insérer le poste occupé au sein de la Municigadiééla Municipalité de Sainte-Martine, déclare ce
qui suit et certifie que ces déclarations sontegat complétes a tous les égards :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

j'ai lu et je comprends le contenu de la présestdatation;

je fais la présente déclaration en raison de maestitms qui font en sorte que je suis
susceptible de participer au déroulement et/ou prdgaration nécessaire d’'un processus
d’appel d’'offres ou a I'octroi d’un contrat de gréyré pour la Municipalité;

je sais que je peux faire I'objet de sanctionsesi tiéclarations contenues a la présente
déclaration ne sont pas vraies ou completes ddsiuégards;

je mengage a faire preuve d’'une discrétion absatieconserver la confidentialité des
informations portées a ma connaissance dans |e aidtout processus d'appel d’'offres ou
d’octroi de contrat, et ce, méme avant ou apréaktteprocessus;

je m'engage également a m'abstenir en tout tempdivddguer le nom des soumissionnaires
potentiels ou avérés tant que lesdites soumissioms pas été ouvertes;

je m'engage, dans le cadre de tout processus d'afgiferes ou d'octroi de contrat, et ce,
méme avant ou apres lesdits processus, a ne jamaigettre, en toute connaissance de
cause, des actes ou omissions ayant pour effetadleriSer un fournisseur ou un
soumissionnaire en particulier notamment lors dédaction de documents d’appel d'offres;

je possede des liens familiaux, des intéréts pégesi ou des liens d’affaires, avec les
personnes morales, sociétés ou entreprises susvansreptibles d’étre ou qui sont déja
soumissionnaire ou fournisseur de la Municipalité :

je déclare (cocher I'une ou l'autre des déclaratisuvantes) :

(a) que ma participation a un processus d’appel d'sfére a I'octroi de
contrat pour la Municipalité n’a pas pour effetaéer une potentielle
situation de conflit d’intérét; ]

(b) que ma participation a un processus d’appel d'sftre a I'octroi du

contrat pour la Municipalité est susceptible desciés situations de
conflit d’intérét suivantes : ]
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Description du conflit d’intérét potentiel :

(Nom) (Fonction)

(Signature) (Date)

Signé et déclaré devant moi a
ce jour de 20

Commissaire a I'assermentation

SECTION 2

[A REMPLIR OBLIGATOIREMENT DANS LES 5 JOURS SUIVANT
L’'OUVERTURE DES SOUMISSIONS SUITE A UN APPEL D'OFFRES OU
L’'OCTROI D’'UN CONTRAT]

9) je posséde des liens familiaux, des intéréts paoesi ou des liens d’affaires, avec les
personnes morales, sociétés ou entreprises susvgaiesont fournisseur ou soumissionnaire
aupres de la Municipalité dans le cadre du prosed'syppel d'offres ou de I'octroi du contrat :

(nom et numéro de I'appel d’offre)

(Nom) (Fonction)

(Signature) (Date)

Signé et déclaré devant moi a
ce jour de 20

Commissaire a 'assermentation
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